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OZET

2025 Yili Faaliyetleri Kapsaminda Program Akreditasyon Durum Raporu. Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1 Bolimii / Lisans Programi. Ardahan, Aralik 2025.

Raporun amaci:
Akademik faaliyetin 6nemli bilesenlerinden birisi kalite glivence ve akreditasyon siireci
calismalari olarak algilanmaktadir.

Programin degerlerinin misyon ve hedefleriyle uyumlu olarak yonetim ve yonetigim, kalite
giivencesi, egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katk: siireglerinde sahip oldugu
yetkinlikleri nasil planlandig1 ve yonetildigi;

Genelde ve slrecler kistasinda izleme ve iyilestirmelerin nasil gergeklestirildigi;

Planlama, izleme ve iyilestirme siireclerine paydas katiliminin ve kapsayiciligin nasil saglandigz,

I¢ kalite guivencesi sisteminde giiclii yanlarin ve iyilesmeye agik yanlarm neler oldugu;

Gergeklestirilemeyen iyilestirmelerin nedenleri,

Yiiksekogretimin degisen giindemi baglaminda programin rekabet avantajini koruyabilmesi i¢in
nitelik glivencesinde siirdiiriilebilirligi nasil saglayacagi sorularini kanitlara dayal olarak yanitlamak
amaglanmistir.

Raporun kapsamu:

Rapor Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 lisans programinin 2025 yili kalite ve akreditasyon
calismalarmni ihtiva etmektedir. Planlama, uygulama, kontrol, énlem déngiisii (PUKO) sayesinde
kapsayicilik ve katilimcilik saglanarak, akademik calismalarla desteklenmesi 6nemsenmistir.

Rapor sureci:

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK) Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu,
Dereceli Degerlendirme Anahtari, Ardahan Universitesi Kalite ve Akreditasyon Yonergesi vd ilgili
mevzuat rehber alinmuistir.

Boliim akreditasyon komisyonunda programin akreditasyon stratejisi tartisilmis, rapor diizenlenmesi
stireci planlanmistir. Boliim web sayfasinda ‘Akreditasyon’ baglantisinda programin akreditasyon
stireci ¢caligmalar1 giincel olarak yansitilmaktadir.

Durum raporlanmasi, bolim akademik personelinin ortaklasa c¢alismalariyla diizenlenmis olup,
liderlik, yonetisim ve kalite {initesiyle 5 Olciit, egitim ve 6gretim linitesiyle 4 Olciit, arastirma ve
gelistirme Unitesiyle 3 6l¢iit, toplumsal katki tinitesiyle 2 6l¢it olmakla 14 6lgiitiin igerdigi toplam 46
alt 6lcut tizerinden hazirlanmustir.
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BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Tamtim bilgileri:

Programin ad1 - Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 lisans egitim programi (CTL)
Kurumsal kodu - 46687827

OSYM kodu - 101290114

Universite, birim - Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi

Bolim web sayfas1 - https://ctl.ardahan.edu.tr/

B6lim Bagkani - Prof. Dr. Sureddin Memmedli

Adres - Ardahan Universitesi, IBEF, kat 4, oda 26

[letisim - 05063159545; sureddinmemmedli@ardahan.edu.tr

Misyon, vizyon, degerler ve hedefler: Universite misyonunda “Ardahan Universitesi iilkemizin
Kafkasya, Orta Asya ve Uzak Dogu'ya agilan bilim kapisi olmayi.. misyon edinmistir” ifadesi
gecmektedir. Bu ilkeden hareketle Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii (CTL) Insani
Bilimler ve Edebiyat Fakultesi blinyesinde amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin olusturan,
filoloji temel alaninin Tiirk lehceleri ve edebiyatlar1 bilim dalina odakli lisans ve lisansiistii
diizeylerinde egitim 6gretim gergeklestiren, arastirma yapan bir alt birimdir. Akademik faaliyetler
iiniversite genelinde ilgi mevzuat, bolime ait 6gretim planlari, ders tanilar1 dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.

Tarihsel gelisim: Tirk halklarinin yazi dilleri ve edebiyatlarini 6gretmeyi amaglayan bu program,
2008 yilinda Ardahan Universitesinin acilmasiyla birlikte Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi
biinyesinde bir boliim olarak faaliyete gegmis ve 2009-2010 egitim 6gretim yilindan itibaren 6grenci
alimma baglamistir. 2019-2020 egitim 6gretim yilindan tezli yiiksek lisans programi agilmuistir.

Kazanilan derece: Dort yillik bu programi bitiren 6grenciler, Cagdas Tiirk lehgeleri ve edebiyatlar
alaninda lisans diplomasina sahip olurlar. Ayrica bu siire¢ igerisinde pedagojik formasyon alarak,
ogretmenlik hakki kazanabilirler.

Derece duzeyi: Egitim plan1 (miifredat) derslerini basariyla tamamlayan, en az 240 AKTS degerine
sahip mezunlara Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlar1 alaninda lisans derecesi verilir.

Kabul ve kayit kosullari: Kabul ve kayit siireci ve prosediirii Ardahan Universitesi Egitim Ogretim
Y 6netmeligi'ne tabiidir. Adaylarin lise ve dengi okul diplomasina sahip olmasi ve iiniversite 6grenci
se¢me smavindan yeterli puan1 almig olmasi gerekir.

Yeterlik kurallari: Ogrencilerin programdan mezun olabilmesi igin toplam 240 AKTS karsilig
mevcut dersleri basariyla tamamlamasi ve YOK ortak dersleri hari¢ diger derslerden aldiklar1 ders
ortalamasinin en az 2.0 (iki) olmas1 gerekir.

Program profili: Egitim 6gretim siirecinde diinyanin bir¢ok iilkesinde anadili veya ikinci dil olarak
kullanilan Turk yazi dilleri ve edebiyatlar1 6gretilir. Bu baglamda 6grencilere TUrkgesinin


https://ctl.ardahan.edu.tr/)
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tarihsel donemleriyle ilgili derslerin yaninda Giineybat1 Tiirk Lehgeleri grubundan Tiirkiye Tiirkcesi
basta olmak {izere Azerbaycan Tiirkgesi, Tirkmence, Gagauzca; Giineydogu Tiirk Lehgeleri
grubundan Ozbekce ve Yeni Uygurca; Kuzeybat: Tiirk Lehgeleri grubundan Kirgizca, Kazakga,
Tatarca, Baskurtca, Kirim Tatarcasi; Kuzeydogu Tiirk Lehgeleri grubundan ise Altay Tiirkgesi,
Tuvaca, Hakasca, Yakutca ve ayrica Cuvasca ile ilgili dersler verilir. Program mezunlar1 hem tarihsel
Tiirk yaz1 dillerinin hem de g¢agdas Tiirk yazi dillerinin dil 6zelliklerini 6grenmis olup dilsel
karsilastirma yapabilirler. Tiirk halklarmin sozlii ve yazili edebiyatlarinin gelisim siireglerini, dnde
gelen edebi sahsiyetlerini ve onlarin eserlerini 6grenerek edebiyat bilimi yoniinden tahlil edebilirler.
Ustiin olanaklardan en dnemlisi 6grencilerin ¢cagdas Tiirk yazi dillerinden Azerbaycan Tiirkgesi,
Kirgizca ve Gagauzcayi ana dili ve egitim dilleri bu diller olan 6gretim tiyelerinden 6grenmeleridir.
Bunun yaninda, programda bilimsel kaynak dili olarak Rusga da 6gretilmektedir.

Mezun istihdami: Programm mezunlart almis olduklar: lisans diplomasina istinaden kazandiklari
ALES ve yabanci dil smav (YDS, YOKDIL vd) puanlariyla birlikte iiniversitelerin Cagdas Tiirk
Lehgeleri ve Edebiyatlar1 programlarma arastirma gorevlisi kadrolarma miiracaat edebilirler. Bunun
yaninda pedagojik formasyon egitimi alarak ortadgretim kurumlarinda 6gretmen olarak ¢alisabilirler.
Dis Isleri Bakanhigi, TIKA, TURKSOY, Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi, Atatiirk
Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu da dahil olmak {izere alanla ilgili ¢esitli kamu kurumlari,
biiyiikelcilikler ve konsolosluklar, radyo, televizyon ve gazete gibi gorsel ve yazili kurumlarda Tiirk
diinyasiyla ilgili konularda uzman sifatiyla goérev yapabilirler. Eski yazili metinleri okuyabilme
becerisine sahip olduklar1 i¢in kiitiiphanelerde, arsivlerde ve miizelerde de c¢alisabilirler. Tiirk
diinyastyla is yapan 6zel sektorde alan uzmani olarak da gorev alabilirler.

Guncel durum: Boliim yiirtitiictiliigiinde lisans ve lisansiistii diploma programlar1 uygulanmaktadir.
OSYM YKS 2025 yerlestirme sonuglarma gére, 2025 yilinda lisans programina toplam yerlesen 60
ogrenci olmustur. 1k yerlesme oran1 %100. Yiiksek lisans programma toplam yerlesen 5 dgrenci.
Yerlesme orani %100. 2024 Mart verilerine gore, lisans programinda 247 6grenci (birinci sinifta 60,
ikinci smifta 59, tiglincii sinifta 53, dordiincii smifta 75) bulunmaktadir. Yiiksek lisans programinda
19 6grenci kayittadir.



A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 boliimiindeki (CTL) yonetisim modeli ve idari yap1
Yiiksekogretim Kanunu'ma, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligime, diger yasal
diizenlemelere dayanmaktadir. Boliimde yonetisim boliim kurulunca, boliim baskanliginca, ¢alisma
koordinatorliiklerince, kalite komisyonunca gerceklestirilmektedir. (Kanit A1.1.1).

Boliim kistasinda denetim ve denge boliim kurulunun, boliim bagkanliginin yetkisindedir.

Tek anabilim dalindan ibaret olduguna gore ilgi mevzuat geregince tiim 6gretim tiyeleri bolim
kurulunda yer alir. Boliim kurulu boliim bagkani odasinda toplanarak giindem meseleleri ele alir,
egitim Ogretim, arastirma faaliyetleri hususlarinda goriislerini bildirerek, 6nerilerde bulunur.
Tutanaklar iiniversite bilgi yonetim sistemi UBYS platformunda CTL klasdriinde arsivlenerek ulasima
agiktir.

Boliim, bolim baskani1 Prof. Dr. Sureddin Memmedli tarafindan yonetilmektedir. Boliim bagskani,
programa ait egitim 6gretimden ve arastirmalardan, her tiirlii faaliyetin diizenli yiiriitiilmesinden
sorumludur. Béliim baskan1 2010 yilindan Ardahan Universitesi'nde profesdr unvaninda ¢alismakta
olup, Giircistan'da ve Tiirkiye'de idari yoneticilik (dekan, kalite iyilestirme hizmeti midird, bolim
baskani) tecriibelerine sahiptir.

Gorev dagilimi koordinatorliikler diizleminde tanimlanmustir. Egitim 6gretim, arastirma faaliyetlerinin
niteliginin ylikseltilmesi, akademik c¢alismalarin diizenli yiiriitiilebilmesi gerekgesiyle c¢alisma
koordinatorlikleri asagidaki formatta kurulmustur.

Boliim web sayfasi miitemadi olarak giincellenmektedir. Sayfada ‘Ana sayfa’, ‘Boliim hakkinda’
‘Akademik kadro’, ‘Bolimiin teskilat yapisi’, ‘Egitim programlar’, ‘Yaymlarimiz’, ‘Galeri’,
‘Akreditasyon’, ‘Iletisim’ baglantilarmnda duyurular, etkinlikler, tarihge, misyon, vizyon, program
tanitimi, program ¢iktilary, akademik personel, bilim modiilleri, ¢calisma koordinatorliikleri, smif
o0grenci danigsmanlari, lisans, yliksek lisans egitim programlari, ders kaynaklari, foto video
materyalleri, anket, iletisim vs bilgiler paylagilmaktadir. (Kanit A1.1.2.).

Bu sekilde yonetisim modeli ve organizasyon yapilanma bdliimiin misyonuyla uyumludur, bolimin
amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglamaya yoneliktir.

Olumlu yonler: Bolimin misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina alan ve
stirecleriyle uyumlu yonetisim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir. Yonetisim modeli ve
organizasyon yapilanmasi bilim modiillerini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir. Yonetisim ve
organizasyon yapilanmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Iyilesmeye acik yonler: Bolimde yonetisim modeli kurumsalliginin ve siirekliliginin, bagimsiz
hareket kabiliyetinin zayif oldugu, dis paydas temsilciligin kisith kaldigi gérulmektedir. Yonetigime
ogrencilerin katilimimi saglamak i¢in ‘6grenci kalite degerlendiricisi’ se¢ilmemistir.

Olgunluk Duzeyi: 4

Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagsmasmi gilivence altina alan ve siiregleriyle uyumlu
yonetisim modeli ve idari yapilanmas1 belirlenmistir.



Kanitlar: A.1.1.1. Boliim i¢ yOnetisim semast
A.1.1.2. Boliim web sayfast baglantilari.

A.1.2. Liderlik

Akademik personelin yani sira 6grencilerin de kalite ve akreditasyon ¢aligmalarma katilimini
artiric ve nitelik kiiltiiriinii yayginlastiric: faaliyetler gerceklestirilmektedir. UBYS ve personel e-posta diizeni
ile akademisyenler arasinda iletisim saglanmaktadir.

Olumlu yonler: Programin misyon ve hedef degerleri kalite giivencesine ve akredite siirecine uyumludur.
Bolim web sayfasinda ‘Akreditasyon’ bilgi platformlart agilmigtir.

Iyilesmeye acik yonler: Yonetisim uygulamalari ve bu uygulamalarim kalite giivencesi sistemi ve Kultiir(iniin
gelisimine katkis1 hususlari sorun olarak kalmaktadir.

Olgunluk Dizeyi: 1

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda degisim yonetimi uygulamalar1 izlenerek gerekli ve

etkili onlemler alinmaktadir. Tiirk diinyasi birligi stratejik hedeflerini dikkate alarak boliimiin gelecege
hazir olmasini saglayan ¢evik girisimler 6n goriilmektedir. Bu planlamalarin basinda bdlim nezdinde
Tiirk lehgeleri siniflandirmasina dayali olarak anabilim dallar1 kurulmasi gelmektedir. Organizasyonel
acisindan boliimde anabilim dallar1 tesisi uygun goriilmemis olsa da, program iizere egitim 6gretim ve
arastirma faaliyetleri asagidaki bilim modiilleri iizere siirdiirtilmektedir:

- Oguz Tirk lehgeleri (Tirkiye, Azerbaycan, Tiirkmenistan, Gagauz, Irak Tiirkmen vd).

- Kipgak Tiirk lehgeleri (Kazak, Kirgiz, Tatar, vd).

- Karluk Turk lehceleri (Ozbek, Yeni Uygur, vd).

- Sibirya Turk lehceleri (Altay, Hakas, Tuva, Yakut, vd).

Oguz lehgeleri modiilii dersleri: Tiirkiye Tiirkgesi, Tiirk Edebiyat1 Tarihi, Azerbaycan Tiirkgesi,
Azerbaycan Edebiyati, Azerbaycan Metinleri, Tiirkmen Tiirkcesi, Tiirkmen Edebiyati, Tiirkmen
Metinleri, Gagauz Tiirkcesi ve Edebiyati, Gagauz Metinleri, Irak Tiirkmen Edebiyati, vd.

Kipgak lehgeleri modiilii dersleri: Kazak Tiirkcesi, Kazak Edebiyati, Kazakc¢a Metinleri, Kirgiz
Tiirkcesi, Kirgiz Edebiyati, Kirgizca Metinleri, Tatar Tiirk¢esi, Tatar Edebiyati, vd.

Karluk lehgeleri modiilii dersleri: Ozbek Tiirkgesi, Ozbek Edebiyati, Ozbekge Metinleri, Yeni

Uygur Tiirkgesi, Yeni Uygur Edebiyati, Yeni Uygurca Metinleri, vd.

Sibirya Tiirk lehgeleri modiilii dersleri: Altay Tiirkgesi ve Edebiyati, Hakas Tiirkgesi ve Edebiyati,
Tuva Tiirkgesi ve Edebiyati, Yakut Tiirkcesi ve Edebiyati, vd. (Kanit A1.3.2).

Olumlu yonler: Boliimde degisim gozlenmektedir.
Iyilesmeye agik yonler: Boliim biinyesinde anabilim dallar1 olusturulamanustir.

Olgunluk Duzeyi: 3



A.1.4. i¢ Kalite giivencesi mekanizmalan

Program i¢ kalite giivence sisteminin islevi, 0gretim ve arastirma faaliyetleri kapsaminda nitelik
iyilestirme ¢aligmalarini ihtiva etmektedir. Bu dogrultuda programa ait temel degerler web
sayfasinda erisilebilir durumdadir. (Kanit A1.4.1).

Boliim bagkanliginin 14.06.2023 tarihli dnerisiyle akreditasyon ¢aligmalarin diizenli
siirdiiriilebilmesi i¢in ‘Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii Akreditasyon Olgme ve
Degerlendirme Kurulu’ tesis edilmistir. Kurulun gorevleri lisans programinda akademik ve alana
0zgl standartlarla kalite glivencesine iliskin bilgilerin, belgelerin, raporlarin hazirlanmasi olarak
belirlenmistir (Kanit A1.4.2).

Boliim web sayfasinda ‘Akreditasyon’ baglantis1 ayarlanmistir ve bu kisimda akredite faaliyetleriyle
ilgili bilgiler ve belgeler yayinlanmaktadir. (Kanit A1.4.3).

Olumlu yonler: I¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 tanimlanmustir.

lyilesmeye acik yonler: Program i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 ¢ergevesinde paydaslarla is
birligi saglanamamustir. Boliime ait kalite glivencesi rehberi gibi ayrintil, erisilebilen ve glincellenen
bir dokiiman mevcut degildir.

Olgunluk Duzeyi: 2
Kaniutlar: A.1.4.1. Bolum egitim katalogu: program tanimi

A.1.4.2. Bolim Komisyonlar1
Al.4.3. Bolim web sayfasi: ‘Akreditasyon’ baglantisi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Universite igerisindeki diger birimler, alt birimler arasida koordinasyon ve bilgi paylasimi

amaciyla basvurular ve vyazismalar Universite Bilgi Yonetim Sistemi UBYS iizerinden
gergeklestirilmektedir. Boliim personeliyle tiniversitenin diger tiim ¢alisanlar1 arasinda bilgi paylagimi
amagcl iletisim ve yazismalar iiniversite elektronik posta sistemi araciligiyla saglanmaktadir. (Kanit

Al5.1).
Kanutlar: A.1.5.1. Universite personel e-posta

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Boliime dair vizyon/6zgorii ve misyon/6zgorev tanimlamasi yapilmis ve boliime ait internet sayfasinda
yer almistir. Buna gore Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiiniin misyonu; “Sibirya ve Orta
Asya basta olmak iizere Orta Dogu ve Balkanlar’a kadar genis bir alana yayimis olan Tiirk milletinin
dil ve lehgelerini, edebiyatlarin ve kiiltiirlerini ogretmek, Tiirk diinyasinin diger kurumlariyla egitim
ve kiiltiir alanlarinda is birligi yapmak, bilimsel, edebi ve fikri eserler ortaya koymak, alanina hdkim,
milletine hizmet etmeyi hedefleyen yetkin bilim adamlar: ve egitimciler yetistirmek” seklinde
tanimlanmaktadir.

Bollimdin vizyonu ise; “Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlart Béliimiiniin akademik bakimdan giiglii
ve yetkin konumunu korumak ve ilerleyen siirecte Ardahan Universitesi Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlari Boliimiinii alanin onemli bir merkezi haline getirmektir” seklinde belirtilmistir.

Kalite giivencesi politikas1 yoktur, politika belgesi hazirlanmamustir.


https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/page/fotograflar-videolar/15933
https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/page/fotograflar-videolar/15933
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Kanurlar: A.2.1.1. Bolim Hakkinda | Cagdas Turk Lehceleri ve Edebivyatlar1 Bolimi (ardahan.edu.tr)

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
Boliimiin bir stratejik plani bulunmamaktadir. Stratejik plan hazirlanmasina dair bir paydas ¢alismasi,
hentiiz gergeklestirilmemistir.

Olgunluk Duzeyi: 1
A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Duzeyi: 2 Performans gostergeleri ve yonetimi mekanizmalari tanimlanmustir.

A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Bolumiin idari, akademik ve 6grenci isleri ile ilgili yazigsmalar: ubys.ardahan.edu.tr adresi Uzerinden
yuratulmektedir. Bu sistem (zerinden boltime ait dilekgeler elektronik ortamda kabul edilmekte ve
bolimiin diger alt ve list paydaslarla olan yazigsmalar1 bu sistem iizerinden yapilmakta ve takip
edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar: A.3.1.1.ubys.ardahan.edu.tr
A.3.2. insan kaynaklar yénetimi

Birimimizde insan kaynaklar1 yonetimi belirli bir liyakat esasma dayali olarak yapilmaktadir. Bu
kapsamda boliim i¢inde yapilan toplantilarda akademik personelin kendini yeterli gérdiigii alanlarda
egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmesi yaninda idari yapinin devamini saglayacak olan bolim igi
gorev dagilimlari da bu esasa goOre yapilmaktadirr. Buna gore ders ve smav programlarmin
hazirlanmasi, bolim i¢i koordinatérliik ve komisyonlarm kurulmasi esnasinda bolim i¢indeki
akademik personelin yapilacak is ile ilgili bilgi ve birikimi gz Oniinde bulundurulmaktadir.
Kurumumuzda ayrica akademik personel akademik tesvik esaslari cergevesinde degerlendirilmektedir.
Bu kapsamda kurumun olusturdugu komisyonun degerlendirmesi sonucu akademik tesvik almaya hak
kazanan personelin aylik maaglarina ek olarak 6deme yapilmaktadir. Ayrica kurum i¢inde diizenlenen
akademik tesvik 6diil toreni kapsaminda en ¢ok puan alan kisilere ¢esitli 6diiller verilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar: A.3.4.1. https://www.ardahan.edu.tr/duyuru-haber.aspx?type=0&id=4207

A.3.3. Finansal yonetim

Boliimiimiize ait finansal bir gelir ve gider kaynagi bulunmamaktadir. Bu kapsamda boliime aliacak
demirbas ve diger malzemeler fakiilte idari birimi tarafindan temin edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi:1

A.3.4. SUrec yonetimi


https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/page/bolum-hakkinda/15861

Boliim i¢i siire¢ yonetimine dair herhangi bir siire¢ yonetimi el kitab1 veya kilavuzu bulunmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 1
A.4. Paydas Katihm

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

I¢c ve dis paydaslarin, 6grencilerin katilimi1 ve dnerilerde bulunmasi drnekleri iiniversite ve fakiilte
genelinde 1¢ kalite gilivencesi sisteminde bu yondeki ilgili calismalara uyumlu sekilde
gerceklestirilmektedir.

Olgunluk dizeyi 2. Kalite giivencesi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki,
uluslararasilagsma siire¢lerine paydas katilimi i¢in planlamalar yapilmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencileri derslerle ilgili bilgilendirme hususu ilgili dgretim eleman tarafindan (dersin amac, igerigi,
kullanilacak materyaller, program ¢iktilar1 ve ara smav ve final smavlarinin degerlendirme esaslar)
yariyll basinda 6grencilere duyurulan ders izlenceleri (syllabus) yoluyla acik sekilde belirtilmistir
(Kanit A.4.2.2).

Ogrenci sikayetleri, goriis ve Onerilerine dair basvurular boliim (web) sayfalarinin “Iletisim”
sekmesinden yapilabilmektedir (Kamit A.4.2.3) (Kamit A.4.2.4).

Ayrica boliim duyuru panosunda 6grencileri derslerle ve etkinliklerle ilgili bilgilendirme hususu ilgili
olarak gerceklesecek tiim etkinlikler ve ilanlar (ara smav ve final smavlari, konferanslar vb.)
asilmaktadir (Kanit A.4.2.5).

Olgunluk Duzeyi: 1

Kanutlar -
e A.4.2.2 Ders izlencesi Ornegi
o A4.23. “Iletisim” Iletisim Sayfasi
o A.4.24 “lletisim” Sikayet ve Oneri Formu Sayfasi
o A.4.2.5. B6lim Duyuru Panosu

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

Universitemizin mezun izleme sistemi uygulamalar1 {iniversitemiz biinyesinde izlenmekte ve
ihtiyaclar dogrultusunda giincellemeler yapilmaktadir. Ayrica boliimiimiiz biinyesinde mezun izleme
sistemi bulunmamaktadir.

Birimimizde dogrudan mezun iliskilerini yiiriitebilmek adina Mezun Komisyonu kurulmustur. Bunun
yani sira Kariyer Merkezi ve genel Mezun Bilgi Sistemi lizerinden mezunlarla iletisim saglanmaktadir
(Kanit A.4.3.1.).

Olgunluk Duzeyi: 1

Kanitlar: A.4.3.1.Mezun Komisyonu

A.5. Uluslararasilasma
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A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi
Olgunluk Duzeyi: 1

Universitemizdeki uluslararasilasma siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.
Universitemiz misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda; egitim ve 6gretimde yenilikci, rekabetci
olmayi, bilimsel alanda uluslararasilagsmay1 arttirarak birimimize goriiniirlik kazandirmayi ve
toplumsal katki bakimindan i¢ ve dis paydaslarin aktif is birligini saglamay1r amaglamaktadir. Bu
kapsamda Mevlana, Farabi ve Erasmus programlar1 minvalindeki caligmalar yapilmaktadir.
Universitemizin  uluslararasilasma stratejileriyle baglantili  olarak, Fakiiltemiz iizerinden
uluslararasilagsma siireci baglaminda yapilan ¢alismalar 6zellikle ulusal ve uluslararas1 akademik
degisim programlarindan olugsmaktadir.
Uluslararasilagsma siire¢lerinden biri olan Erasmus Programimin yonetimi bir¢ok uluslararasi tiniversite
ile ikili anlasmas1 bulunmaktadir (Kamt A.5.1.1).
Uluslararasilasma siire¢lerinden biri olan Mevlana Programinin yonetimi bir¢ok uluslararasi iiniversite
ile ikili anlasmas1 bulunaktadir (Kanit A.5.1.2).
Ayrica bu kapsamda boliimiimiizde yabanci 6gretim elemani istthdami gergeklesmistir. Eski Tiirkce
ve Osmanli Tiirkgesi sahasmnda Dr. Ogr. Uyesi Taghi SALAHSHOUR HASANKOHAL, Kazak
Tiirkgesi sahasinda ise Dr. Ogr. Uyesi Imangazy NURAKHMET géreve baslamistir (Kamit A.5.1.3)
(Kanit A.5.1.4).
Kamitlar: A5.1.1. Erasmus ikili Anlasmalar Listesi

e A5.1.2. Mevlana Ikili Anlasmalar Listesi

e A5.1.3 Dr. Ogr. Uyesi Taghi SALAHSHOUR HASANKOHAL Gérev Baglama

e A5.1.3 Dr. Ogr. Uyesi Imangazy NURAKHMET Géreve Baslama
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Duzeyi: 1

Kanitlar

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Birimde uluslararasilagsma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 1

Uluslararasilasma  faaliyetleri  Fakiiltemiz  bilinyesinde  gergeklestirilmektedir.  Fakiiltemiz
uluslararasilagma performansinmn izlenmesi ve degerlendirilmesi igin Stratejik Plan Izleme Raporlar1
kullanilmaktadrr (Kamt A.5.3.1). Bu kapsamda ARDAHAN UNIVERSITESI 2025-2029 YILI
STRATEJIK PLANI hazirlanmistir. Béliimiimiiz biinyesinde fakiiltemizden ayr1 bir uluslararasilasma
birimi bulunmamaktadir.

Kanitlar: A.5.3.1. Ardahan Universitesi 2025-2029 Yili Stratejik Plani
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B. EGITIM ve OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B1.1. Programlarin tasarimi Ve onayi

Olgunluk duzeyi 3. Tanimli stireglerle tasarimi ve onay1 gerceklesen lisans programi olarak programin
amag¢ ve ogrenim ¢iktilarina uygun olarak yuruttilmektedir. Programi 6gretim plant (mifredat)
Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (YYC) ile uyumlu, 6gretim amaglarina ve grenim
kazanimlarina uygun bi¢cimde tasarlanmistir. (Kanitlar B1.1.1; B1.1.2).

Programin bolimce tasarlanan 4 yillik / 8 yariyillik ders bilgi paketi (ders programi, ders tanimlar1 ve
ders igerikleri) hem yillik hem dénemlik hazirliklarin yapilmast hususunda fakilteden gelen st
yazilara istinaden periyodik olarak gozden gegirilmektedir. (Kanit B1.1.3).

Programimizda her egitim Ogretim doneminin ders planlar1 donem Oncesi bolim kurulunca
goriisiilmiis ve bolimdeki yeni doneme iliskin zorunlu ve secimlik dersler, derslerin AKTS degerleri,
ogrenci is Yukl, degerlendirme slrecleri goz 6ninde bulundurularak yapilmistir. Agilan derslerin
haftalik ders izlenceleri o6gretim elemanlarmin ve ogrencilerin is Yyukleri dikkate alinarak
hazirlanmistir. (Kanitlar B1.1.4; B1.1.5; B1.1.6; B1.1.7).

Kanitlar:

- B1.1.1 Bolum web sayfasi: miifredat/program tanimi

- B1.1.2 BOlum web sayfasi: miifredat/program ¢iktilar

- B1.1.3 Bolum web sayfasi: program miifredati ve ders icerikleri

- B1.1.4 Boliim kurulu karar1 20.06.2025 / fiziksel kanit

- B1.1.5 Boliim kurulu karar1 15.09.2025 / fiziksel kanit

- B1.1.6 Giz dénemi 6gretime acilan dersler/fiziksel kanit

- B1.1.7 Gz donemi haftalik ders izlencesi / fiziksel kanit

B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Olgunluk diizeyi 4. Programda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Programin ders
bilgi paketinde zorunlu derslerle birlikte bolim ici ve béltim dis1 secmeli dersler, ders kodu, ders adi,
AKTS ve kredi agirliklar1 gozetilmistir. (Kanit B1.2.1).

Ogretim donemleri 6ncesi bdliim kurulunun uygun goriisiiyle zorunlu ve secmeli dersler, AKTS
kredileri, ders dagilimi, 6gretim elemaninin is yUK{ belirlenmistir. (Kanitlar B1.2.2; B1.2.3; B1.2.4).
Acilan dersler ve ilgili ders yiiriitiiciisii 0gretim elemanlar1 belirlenmesine miiteakip haftalik ders
izlenceleri hazirlanmustir. (Kanitlar B1.2.6).

Agilan dersler ve haftalik ders izlenceleri dekanlik¢a onaylandiktan sonra boliim web sayfasinda ve
duyurular panosunda, derslikler dniinde ilan edilmistir. (Kanitlar B1.2.7; B1.2.8; B1.2.9). Ogrencilerin
s0z konusu donemlerdeki ders kayitlar1 ve ders secimleri bélimdeki ilgili danisman 6gretim elemanlari
rehberliginde gergeklesmistir. Bu slrecte ogrencilerimizin istedikleri alanlarda yetkinliklerini
arttirmalar1 ve farkli disiplinleri tanimalar1 amaciyla Universite ortak secimlik dersler havuzundaki
dersleri segmelerine de imkan verilmistir. (Kanit B1.2.10).

Kanitlar:

- B1.2.1 BOlim web sayfasi: program 6gretim plani

- B1.2.2 Boliim kurulu karar1 20.06.2025 / fiziksel kanit

- B1.2.3 Giiz donemi 6gretime acilan dersler / fiziksel kanit

- B1.2.4 Giz donemi personel ders yuku / fiziksel kanit

- B1.2.5 Giz donemi haftalik ders izlencesi / fiziksel kanit

- B1.2.6 Bolum kullanimindaki dersliklerden biri / fiziksel kanit

- B1.2.7 Bolim web sayfasi: duyurular



- B1.2.8 Duyurular panosu / fiziksel kanit
- B1.2.9 Bolim web sayfasi: siif 6grenci danigmanlari

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Olgunluk dtizeyi 3. Ders kazanimlar1 program ¢iktilartyla uyumlandirimastir.

Bolumin ders bilgi paketinde derslerin haftalik igerikleri, donemlik kazanimlar1 (6grenim ¢iktilari)
tanimlanmis ve belirlenmis program ¢iktilariyla eslestirilmistir. (Kanitlar B1.3.1;

B1.3.2; B1.3.3).

Ders 6grenim kazanimlarinin planlamasi (teorik anlatim, 6dev, sunum, tartisma, soru-yanit, bireysel
calisma, ara, mazeret, final, bittinleme smavlar1 vb.) yapilmis, AKTS yukleri belirlenmis ve buna gore
ogretim sureci gergeklestirilmistir. (Kanitlar B1.3.4; B1.3.5).

Kanitlar:

- B1.3.1 BOlum web sayfasi: program tanimi

- B1.3.2 BOlum web sayfasi: program ¢iktilari

- B1.3.3 Bolum web sayfasi: mifredat /lisans

- B1.3.4 Glz donemi ara smavlar1 akis1 / fiziksel kanit

- B1.3.5 Guz donemi yariy1l sonu sinavlari akisi / fiziksel kanit

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Olgunluk diizeyi 3. Programda dersler 6grenci is yukine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Ogrenci is yilkil hesaplamasinda ilgili dersin haftalik ders saati, ders dis1 ders calisma siiresi, 6dev,
proje, sunum gibi hazirliklar i¢in ayrilan vakit ve sinavlar igin gereken ¢alisma slresi g6z 6niinde
bulundurulmakla her bir ders icin toplam is yiki belirlenmistir. Tlm derslerin AKTS degeri 6grenci
is yUki takibiyle dogrulanmaktadir. (Kanitlar B1.4.1; B1.4.2).

Kanitlar:

- B1.4.1 BOlim web sayfasi: mifredat / lisans

-+ B1.4.2 Boliim web sayfasi: ders izlegi (syllabus) drnegi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk dizeyi 3. Program ¢iktilarmin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar
olusturulmustur.

Mevcut program ile 6rgiin, uzaktan, karma, agiktan erigim tiirleriyle program amaglari ve 6grenim
ciktilar1 izlenmektedir. Program c¢iktilara tiniversite bilgi yonetim sistemi ve boliim web sayfasi
iizerinden ulasilabilir. (Kanitlar B1.5.1; B1.5.2).

Guz doneminde ortak zorunlu ve ortak segmeli dersler disindaki diger tiim derslerin 6gretiminde
orglin egitim uygulanmis ve smavlar yiiz yiize yapilmistir.

Kanitlar:

- B1.5.1 Universite web sitesi: egitim katalogu program ¢iktilari

- B1.5.2 BOlim web sitesi: program ¢iktilari

- B1.5.3 Universite uzaktan egitim sistemi

- B1.5.4 Uzaktan erisimle ders planlama 6rnegi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk diizeyi 3. Program Uzere egitim ve o6gretim surecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yOnetilmektedir.

Bolumde egitim ve 6gretim streglerinin yonetimi Universite biinyesinde bulunan diger ilgili birimler
ve merkezlerle esgiidiim halinde butiincil ve koordineli bir sekilde gergeklestirilmektedir. Bunun icin



Universite Bilgi Y6netim Sistemi UBYS bir arag olarak kullanilmaktadir. Bu siireglere iliskin b limiin
genel hazirliklar1 ve ¢aligma takvimi dnceden belirlenmektedir. (Kanitlar B1.6.1; B1.6.2; B1.6.3).
Bolumde yetki paylasimi ve goOrev dagilimi bolim kurulu, bolum baskanligi, c¢aligma
koordinatorlikleri ve komisyonlar ile yuritulmekte ve gerektiginde hizla glincellenmektedir. (Kanit
B1.6.4).

Ayrica hem boélimin hem fakultenin kendi iginde akademik ve idari personellerle yine tiniversite web
sitesi, UBYS uzerinden etkin bir iletisim ag1 olusturulmus olup, 6gretim yonetimi, 6lcme ve
degerlendirme uyumu ve bu sureclerin koordinasyonu bir tst birimce takip edilebilmektedir. (Kanit
B1.6.5).

Kanitlar:

- B1.6.1 Universite web sitesi: UBYS

- B1.6.3 Universite web sitesi: akademik takvim

- B1.6.4 Bolum web sayfasi: hakkimizda / yonetim-yonetisim

- B1.6.5 Fakulte web sayfasi

- B1.6.2 Universite web sitesi: yonetmelikler, yonergeler

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk dizeyi 3. Program tizere 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tiniversitece taniml
stiregler dogrultusunda uygulanmaktadir. Programim egitim 6gretim siireci {iniversite genelinde
ogrenci merkezli bir egitim anlayisiyla 6grenci kalitesini arttirarak nitelikli bireyler yetistirme misyonu
lizerine tasarlanmistir. Bu misyon dogrultusunda programda 6grencilerin kayit yaptirdiklar1 andan
itibaren karsilastiklar1 ve karsilasabilecekleri sorunlara dair 6nlemler alinarak, liniversite ortamina ve
akademik programlara uyum saglamalarina yardimci olmasi amaciyla bolim bazinda gerekli
oryantasyon toplantilar1 diizenlemistir (Kanit B2.1.1).

Ogrencilere ders secme, kayit ve ders ekleme-silme gibi islemlerinde yardimci olan, akademik
gelisimlerini takip ederek onlara yol gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek
olan bir damigman akademik personel de gdrevlendirilmistir. (Kamit B2.1.2). Universite genelinde
hazirlanan akademik takvim, kayit kilavuzu, ders kayit kilavuzu, UBYS sistemi kullanimi, uzaktan
egitim i¢in e-ders sistemi ile ilgili gerekli kilavuz ve rehberler de kurum web sitesi ilizerinden
paylagilmistir. Programda en ¢ok normal orgiin 6gretim uygulanmaktadir, alan farklhiliklarina gore
uzaktan veya karma egitim tiirleri kullanabilmektedir. (Kanit B2.1.3).

Ozel yaklasim gerektiren, depremzede veya siniftaki tek ogrenci durumunda olan 6grencilerin
programlarinda hem ders agamasinda hem de sinav agamasinda performanslarini artirmaya, basaril
olmaya ve O0grenim siireleri boyunca kendilerini yalniz hissetmemelerine yonelik tedbir alinmis ve
yapici yaklagimlar sergilenmistir. Kurumda hedeflendigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak igin
(diploma, derece, diger yeterliliklerin taninmasi) kriterler agik bir sekilde belirlenmistir. (Kanit:
B2.1.4).

Programa yerlesmis olan 6grenciler mezuniyet yiikiimliiliiklerini zorunlu dersler ve segmeli dersler
havuzlariyla tamamlamaktadirlar. Se¢gmeli dersler, boliim se¢meli dersleri ve boliim dis1 se¢meli
dersler olarak iki gruba ayrilir. Boliim dis1 se¢gmeli havuzu sayesinde, dgrencilerin farkli disiplinleri
tanimalar1 saglanmaktadir. (Kanit: B2.1.5).

Kanitlar:



- B2.1.1 Boliim web sayfasi: etkinlikler / rehberlik ve uyum etkinligi
- B2.1.2 Bolim web sayfasi: 6grenci/ 6grenci danigsmanhigi

- B2.1.3 Universite web sitesi: ders kayd1 yardim slaydi

- B2.1.4 Universite web sitesi: yonetmelikler, yonergeler

- B2.1.5 Boliim web sayfasi: mifredat / lisans

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

Olgunluk diizeyi 3. Programda ogrenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Programda 6lgme ve degerlendirme Ardahan Universitesi Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,
Ardahan Universitesi Yazili Smav Uygulama usul ve esaslar1 cergevesinde belirli kurallar ve takvim
iizere saglanmaktadir. (Kanitlar B2.2.1; B2.2.2).

Programimizda donem boyunca ara (vize), mazeret, yariyil sonu (final, biitiinleme), tek ders sinavlari
yapilmaktadir. Smavlar genellikle dnceden boliim baskanliginca belirlenmis programa goére yazili
olarak ve bunun yani sira ders yurattctlerinin tercihiyle ddev, proje, 6grenim etkinligi vb. uygulamalar
seklinde gergeklestirilir. 2025-2026 Egitim-6gretim Giiz yariyilindaki smavlar da bu sekilde
gergeklestirilmistir. Smav akisi takvimleri boliim web sayfasindan duyurulmustur. (Kanitlar B2.2.3;
B2.2.4).

Kanitlar:

- B2.2.1 Universite web sayfast: yonetmelikler, yonergeler

- B2.2.2 Universite web sitesi: akademik takvim

- B2.2.3 Boliim web sayfasi: duyurular / 2025 Giiz ara sinavlar1 / fiziksel kanit

- B2.2.4 Boliim web sayfasi: duyurular / 2025 GUz donem sonu sinavlari / fiziksel kanit

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk diizeyi 3. Universite genelinde dgrenci kabuliine, dnceki dgrenmenin taninmasina ve
kredilendirilmesine iliskin 6lgiitler uygulanmaktadir. Boliime 6grenci kabulleri, ayrica uluslararasi
(yabanci uyruklu, yurt disindan) 6grenci kabulleri iiniversite genelinde tanimlanmis kurallara tabidir.
Programa ogrencilerin kabulii, OSYM tarafindan her yil uygulanan merkezi smav ve ardindan
uygulanan 6grenci tercihleri sonucunda merkezi yerlestirme islemi tamamlanmaktadir. Ayni sekilde
ogrencilerin yatay-dikey gegisleri, 6nceki 6grenimin taninmasi ve kredilendirilmesi, ¢ift ana dal, yan
dal uygulamalar1 ve bunlarla ilgili ilke ve kurallar Universite yonetmelik ve yonerge hikimlerince
gergeklestirilir. (Kanitlar B2.3.1; B2.3.2).

Ogrencinin muafiyet talebinde bulundugu derslerin hangilerinin kabul edilecegini bdliim intibak
komisyonunun goriisiiyle belirlenmektedir. Bunlara iliskin iiniversite genelinde kilavuzlar ve
duyurular mevcuttur. (Kanit B2.3.3).

2025 yilinda lisans programina yerlesim gostergeleri asagidaki sekilde olmustur:

- Toplam yerlesen: 60 6grenci.

- 1lk yerlesme oran1: %100.

- Yerlesip kayit yaptirmayan: 2 dgrenci.

- Ek yerlesen: 2

- 0,12 katsay1yla yerlesen son kiginin puani: 211,18073

- 0.12 katsay1yla yerlesen son kisinin basar1 sirasi: 1.001.955

- 0.12 katsay1yla tavan puan: 263,03385

- 0.12 katsay1yla tavan basar1 sirast: 532.911

- Yerlesenlerin ortalama basar1 puani1 (OBP): 340,68210

- Yerlesenlerin ortalama diploma notu: 68,1



- Yerlesenlerin geldikleri cografi bolgeler: %27,1 Giineydogu Anadolu, %16,9 Dogu Anadolu, %18,6
Marmara, %10,2 Akdeniz, vd. Yerlesenlerin geldikleri iller: 7 (%11,9) [stanbul, 6 (%10,2) Sanlwurfa,
5 (%8,5) Diyarbakir, vd.

- Yatay gegis ile giden: 1 6grenci.

Programa son {i¢ yilda en ¢ok 6grenci 2025 yilinda alinmistir. 2025 yil1 6grenci yerlesmesinde 6nceki
yillara gore artis olmustur. Son {i¢ yilda yatay gegisle programa bagka tiniversitelerden 6grenci yoktur,
bagka tiniversitelere 4 6grenci gitmistir. (Kanit B2.3.4).

Kanitlar:

- B2.3.1 Universite web sitesi: yiiksekdgretim yeterlik gergevesi

- B2.3.2 Universite web sitesi: yonetmelikler, yonergeler

- B2.3.3 Universite web sitesi: muafiyet ve intibak yonergesi

- B2.3.4 Yiiksekdgretim program atlasi, program: 101290114

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk diizeyi 3. Universite kapsaminda izlenmekte ve iyilestirilmekte olan taniml strecler bu
programda da uygulanmaktadir. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin tanmmmasi1 ve
sertifikalandirilmasina iliskin agik, anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis Olcltler ve
stregler uygulanmaktadir (Kanit B2.4.1; B2.4.2; B2.4.3).

Bolim Gzere yeterliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri tniversite genelende
uygulanan ilke ve kurallara tabidir. Ogrencilerin bolimden mezun olabilmesi icin Ardahan
Universitesi Onlisans ve Lisans Yonetmeliginde belirtildigi tizere, programda mevcut olan zorunlu
derslerin timiinii basariyla tamamlamasi (toplam 240 AKTS karsilig1) ve YOK ortak dersleri harig
diger derslerden aldiklar1 ders ortalamasinin en az 2.0 (iki) olmasi gerekir. Planlanan ders yikunu ve
AKTS yukini basariyla tamamlayan dgrenciler mezuniyet hakki kazanirlar. (Kanit B2.4.4).
Programdan toplamda yaklasik 400’den fazla mezun, 2025 yilinda 1 mezun verilmistir (Kanit
B2.4.5).

Fakat bu uygulamalarin sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

Kanitlar:

- B2.4.1 Universite web sitesi: yiiksekodgretim yeterlik cercevesi

- B2.4.2 Universite web sitesi: diploma, diploma eki yonergesi

- B2.4.3 Universite web sayfasi: mezun bilgi sistemi

- B2.4.4 BOlum web sayfasi: program tanitimi

- B2.4.5 Yiiksekogretim program atlasi, program 101290114

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Olgunluk diizeyi 4. Ogrenim kaynaklarinin yonetimi alana 6zgl kosullar ve denge gozetilerek
gerceklestirilmektedir. Ogrenim ortamlar1 fakllte binasinda bulunmakta olup, bu programmn da
ortaklaga kullanimidadir. Fakilte binasmin doérdinci katindaki 22, 23, 25, 26, 27, 31, 32 sayili
akademik personel ¢alisma odalari, gevrimici erisimli fotokopi makinesi, 7 bilgisayar, 4 yazici bu
bélumun istifadesindedir. (Kanitlar B3.1.1; B3.1.2).

Ugtinct kattaki 301, 302, 303 sayili derslikler bu boliime tahsis edilmistir. Derslikler genis ve aydindir,
yansitim cihazi, hoparlor vd. teknolojik donanimlidir. (Kanit B3.1.3).

Ogretim elemanlar1, dgrenciler, paydaslar tarafindan kullanilan dgrenim ortamlar1 olan kitiiphane,
ders bilgi paketleri, bunlara ait dijital sistemler mevcuttur. Fakulte binasindaki Universite merkez
kitlphanesi Turk lehgelerine ve edebiyatlartyla ilgili zengin materyal (nitelikli, bilimsel kaynaklar,



uygulamali malzemeler, ders kitaplari, sozltkler, dijital kaynaklar, e-kitap, e-dergi veri tabanlar1 vs.)
barindirmaktadir. Dolayisiyla, programm ogretim ihtiyaglarina cevap verebilir ve o6grencilerin
kullanimma kolay sunulabilir durumdadir. (Kanit B3.1.4).

Turk lehgelerine, edebiyatlarina, kltliriine ait ders kitaplari, gevrimici (online) kitaplar, sessel, isitsel
malzemeler bélimce temin edilerek, akademisyenlerin ¢alisma odalarinda bulunmaktadir, uygun
nitelik ve nicelikte, erisilebilir durumdadir. (Kanitlar B3.1.5).

Ders kitaplari, ders araglar1 bOlum web sayfasindaki ‘Yaymnlarimiz’ baglantisinda da
yerlestirilmektedir. (Kanit B3.1.6).

Kanitlar:

- B3.1.1 Bolum ofisinin bulundugu kat / fiziksel kanit

- B3.1.2 Bolum kullanimindaki fotokopi makinesi / fiziksel kanit

- B3.1.3 Bolum kullanimindaki dersliklerden biri / fiziksel kanit

- B3.1.4 Universite web sitesi: kiitiiphane

- B3.1.5 Personel calisma odast: Tlrk diinyasi kitapligi / fiziksel kanit

- B3.1.6 Bolum web sayfasi: yayinlarimiz

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk duzeyi 4. Program Uzere 6grencilerin akademik gelisimi ve Kariyer planlamasina iliskin
uygulamalar izlenmekte ve o6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir. BOlim, Universitemizin
“ogrenci merkezli bir egitim anlayisiyla 6grenci kalitesini arttirarak nitelikli bireyler yetistirme
misyonu”nu benimsemis olup, bu dogrultuda egitim 6gretim faaliyetlerini ylritmektedir. Bolimde
ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve Kariyer
planlamasina destekci akademisyen danismanlar olarak 2025-2026 egitim dgretim yili iizere Dr. Ogr.
Uyesi Ezgioya Malkog (1. sinif), Dr. Ogr. Uyesi Emine Giiven (I11. smif), Dr. Ogr. Uyesi Mirza Polat
(1. ve IV. simiflar) gérevlendirilmistir. Ogrencilerin damismanlara erisimi kolaydir ve yiiz yiize,
cevrimici goriisme olanaklar1 bulunmaktadir. (Kanit B3.2.1).

Ogrenciler Universite kariyer merkezi hizmetlerinden yararlanabilmektedirler. Akademik egitim
ogretim surecleri yaninda Universitece saglanan mezun bilgi sistemi ve kariyer planlama merkezi
araciligiyla mesleki gelisim ve girisimcilik konusunda yeterli bilgilere ulasabilmektedir.

Kanitlar:

- B3.2.1 BOlim web sayfasi: 6grenci danismanligi

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk duizeyi 3. Universite genelinde tesis ve altyap erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine
dayali olarak bolim de yararlanmaktadir. Kampsteki kapali ve agik spor tesisleri, hali sahasi, fakulte
binasindaki merkezi kutliphane, bilgisayar laboratuvarlari, derslikler, amfiler, konferans salonlari,
toplant1 salonu, yemekhane, kantin bolimun de istifadesindedir. (Kanitlar B3.3.1; B3.3.2).

Kanitlar:

- B3.3.1 Universite web sitesi: 2024 idare faaliyet raporu

- B3.3.2 Universite web sayfasi: ARU'de yasam

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk duzeyi 3. Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin olarak Universite ve
fakdilte kapsamli uygulamalara b6liim de katilmaktadir. Bolimde dezavantajli (engelli, yoksul, azinlik,
gdgmen vb) 6grencilerin egitim olanaklarina erisiminde esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
saglamak i¢in mevzuat gergevesinde gerekli duyarliliklar gésterilmektedir. (Kanit B3.4.1).



Program 6grencileri arasinda depremzede 6grencilere yonelik olarak danigmanlar araciligiyla gerekli
destek ve yardimlar saglanmistir. Bu durumdaki bazi 6grencilerin maddi ihtiyaglar1 da dikkate
alinarak Universitece saglanan yemek bursundan yararlanmalarina dncelik taninmustir (Kanit B3.4.2).
Kanitlar:

- B3.4.1 Universite web sitesi: engelli 6grenciler yonergesi

- B3.4.2 Universite web sitesi: yemek bursu

B.3.5. Sosyal, kulturel ve sportif faaliyetler

Olgunluk duzeyi 3. Bolimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kilturel ve sportif faaliyetler
gergeklestirilmektedir. Ornegin 22 Ekim 2025 giinii lisans programimizin yeni dgrencilerine yonelik
rehberlik ve uyum bilgilendirme tanitim programi diizenlenmistir. (Kanit B3.5.1). Ayrica 4 Aralik
2025 tarihinde boliim akademisyenleri ile &grencilerin  Tirk Diinyast kiiltiir bulusmasi
etkinligi bOIimiin ders dis1 faaliyetler koordinatorii Dr. Ogr. Uyesi Ezgioya Malkog tarafindan
gergeklestirilmistir. (Kanit B3.5.2).

22 Aralik 2025 tarihinde de Giiz yariyil iginde boliimce belirlenmis olan egitimsel bilimsel kiiltiirel
etkinlikler kapsaminda bolimiumiz Dr. Ogr. Uyesi Nina Petrovici'nin sunumuyla “Gagauz Dili
Arastirmalarina Adanmis Hayat: Tiirkolog Liidmila Pokrovskaya” baslikli konferans diizenlenmistir.
(Kanit B3.5.3; Kanitlar B3.5.4).

Ogretim elemanlar1 gerek yurt i¢inde gerekse yurt disinda ulusal ve uluslararas: diizeyde diizenlenen
cesitli bilimsel platformlara (bilgi soleni, sdylesi, konferans, proje, armagan kitab1 ¢caligmalar1 vb)
katkida bulunmuslar. (Kanit: B3.5.5).

Kanitlar:

- B3.5.1 Bolum web sitesi: etkinlikler / rehberlik ve uyum etkinligi

- B3.5.2 Bolum web sitesi: etkinlikler / bolim akademisyen-6grenci bulugmasi

- B3.5.3 Bolum web sayfasi: etkinlikler / inlii Gagauzolog anildi

- B3.5.4 Boliim web sayfasi: duyurular / 2025-2026 etkinlikler plani /

- B3.5.5 Bolum web sayfasi: etkinlikler

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

Program kapsaminda Ogrenci sayisi ve ders yiikii dikkate alinarak yapilan degerlendirmeler
sonucunda, alan derslerinin saglikli ve siirdiiriilebilir bigimde yiiriitiilebilmesi amactyla Tiirk Lehgeleri
Karluk Grubu alaninda 6gretim iiyesi istihdamina ihtiya¢ duyulmustur. Bu dogrultuda gretim tiyesi
alim ilan1 30 Aralik 2025 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanmistir (Kanitlar B4.1.1; B4.1.2).

Kamitlar: B4.1.1 Resmi Gazete: cesitli ilanlar 30.12.2025
B4.1.2 Universite web sitesi: 0gretim liyesi alim ilan

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk dlzeyi 1. Bolimiin 6gretim elemanlarinin alan yetkinliklerinin gelistirilmesine iligkin
faaliyetler 6n gorilmektedir.

Boliimiin akademik kadrosunda 2 profesor, 7 doktor 6gretim tiyesi olmakla birlikte toplam 9 6gretim
{iyesi bulunmaktadir. Ogretim iiyeleri Tiirk lehgeleri gruplari iizerinde uzmanlagmus, Tiirkiye'de ve
Tiirk diinyasinda bilinen bilim insanlaridir. (Kanit B4.2.1).



Prof. Dr. Sureddin Memmedli: Yiiksek doktorasini 2004 yilinda Azerbaycan edebiyati ve folkloru
indeksleri tlizerine Azerbaycan Bilimler Akademisi'nde tamamlamistir. Giircistan'in ¢esitli
iiniversitelerinde, Kars Kafkas Universitesi'nde ¢alismis, 2011 yilindan profesér unvaninda gorev
yapmaktadir. CTL 237 Azerbaycan Edebiyati, CTL 227 Azerbaycan Tiirkgesi derslerini
yiriitmektedir. (Kanit B4.2.2).

Prof. Dr. Mayrambek Orozobayev: Doktorasini 2010 yilinda Ankara Universitesi’nde tamamlamustir.
2014 yilindan itibaren 6gretim tiyesidir. CTL 125 Tiirk Dili Tarihi, CTL 225 Eski Tiirk¢e derslerini
yuritmektedir. (Kanit B4.2.3).

Dr. Ogr. Uyesi Nurgiil Moldalieva Orozobayev: Doktorasmi 2010 yilinda Gazi Universitesi’nde
tamamlamustir. 2011 yilindan bu yana Universitemizde dgretim iiyesi olarak ¢alismaktadir. CTL 333
Kirgiz Tiirkcesi, CTL 433 Ozbek Tiirkcesi, CTL 447 Ozbek Tiirkgesi Metinleri derslerini
yiiriitmektedir. (Kanit B4.2.4).

Dr. Ogr. Uyesi Nina Petrovici: Doktorasmi 2010 yilinda Gazi Universitesi'nde tamamlamustir. 2016
yilindan bu yana Universitemizde dgretim iiyesi olarak calismaktadir. CTL 131 Rusca I, CTL 233
Rusca I11, CTL 337 Turk Mitolojisi derslerini yuritmektedir. (Kanit B4.2.5).

Dr. Ogr. Uyesi Emine Giiven: Doktorasmi 2023 yilinda Ankara Haci Bayram Veli Universitesi'nde
tamamlamistir. 2015 yilinda arastirma gorevlisi olarak Universitemizde ¢alismaya baslamis, Mart
2024'te 1se doktor 6gretim liyesi olarak atanmistir. CTL 231 Dilbilim, CTL 351 Hakas Tiirkcesi ve
Edebiyati, CTL 439 Tiirk Kiiltiirii derslerini ytiriitmektedir. (Kanit B4.2.6).

Dr. Ogr. Uyesi Ezgioya Malkog: Doktorasin1 2023 yilinda Ardahan Universitesi'nde tamamlamistir.
2018 yilinda arastirma gorevlisi olarak Universitemizde ¢alismaya baslamis, Mart 2024'te ise doktor
Ogretim iiyesi olarak atanmistir. CTL 129 Tiirkiye Tiirkcesi I, CTL 435 Tiirk Dilleri Karsilastirmali
Grameri derslerini yiirtitmektedir. (Kanit B4.2.7).

Dr. Ogr. Uyesi Mirza Polat: Doktorasmni 2022 yilinda Ardahan Universitesi'nde tamamlamstir. 2016
yilinda arastirma gorevlisi olarak Universitemizde ¢alismaya baslamis, Mart 2024’te ise doktor
Ogretim {iyesi olarak atanmigtir. CTL 123 Okuma Yorumlama, CTL 229 Cagdas Tiirk Edebiyati I,
CTL 335 Tirk Diinyas1 Fikir Hareketleri derslerini yiiriitmektedir. (Kanit B4.2.8).

Dr. Ogr. Uyesi Taghi Salahshour Hasankohal: 2022 yilinda doktorasmi Ardahan Universitesi'nde
tamamlamigtir. 05.05.2018-15.08.2021 tarihleri arasinda boliimiimiizde Ogretim gorevlisi olarak
calismistir. 02.10.2025 tarihinde ise sdzlesmeli yabanci uyruklu doktor 6gretim {liyesi olarak goreve
baslamigtir. CTL 127 Osmanli Tirkgesi I, CTL 449 Bagkurt Tiirkgesi ve Edebiyati derslerini
yiiriitmektedir. (Kanit B4.2.9).

Dr. Ogr. Uyesi Imangazy Nurakhmet: 2005 yilinda Kazakistan’m Avrasya Universitesinde doktorasini
tamamlamigtir. 10.11.2025 tarihinden bu yana boliimiimiizde sézlesmeli 6gretim iiyesi olarak gorev
yapmaktadir. CTL 445 Ozbek Edebiyati, CTL 339 Cagdas Tiirk Edebiyat1 I1I derslerini yiiriitmektedir.
(Kanit B4.2.10).

Universite genelinde akademik personelin yurt icinde ve disinda diizenlenen gesitli bilgi sdlenleri,
kongre, panel, arastirma ve egitim faaliyetlerine, degisim programlarina katilimlar1 desteklenmektedir.
Bu baglamda boliimiin 6gretim elemanlar1 gerek bilimsel katkida bulunmak gerekse bilgi ve
birikimini, 6gretim yeterliklerini gelistirmek amaciyla yurt icinde ve yurt disinda gesitli bilimsel ve
egitimsel etkinliklere katilmislardir. (Kanitlar B4.2.10; B4.2.11).

Kanitlar:

- B4.2.1 BOlum web sayfasi: akademik kadro

- B4.2.2 Boliim web sayfasi: personel profili (Sureddin Memmedli)

- B4.2.3 Boliim web sayfas1: personel profili (Mayrambek Orozobayev)

- B4.2.4 Bolim web sayfast: personel profili (Nurgiil Moldalieva)

- B4.2.5 Boliim web sayfasi: personel profili (Nina Petrovici)

- B4.2.6 Boliim web sayfasi: personel profili (Emine Giiven)

- B4.2.7 Bolim web sayfasi: personel profili (Ezgioya Malkoc)



- B4.2.8 Bolim web sayfasi: personel profili (Mirza Polat)

- B4.2.9 Boliim web sayfasi: personel profili (Taghi Salahshour Hasankohal)
- B4.2.10 Boliim web sayfast: personel profili (Imangazy Nurakhmet)

- B4.2.12 Boliim web sayfast: etkinlikler 3-5 Eylil 2025

- B4.2.13 Boliim web sayfast: etkinlikler 22 Ekim 2025

- B4.2.14 Boliim web sayfast: etkinlikler 22 Aralik 2025

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Olgunluk diizeyi 3. Tesvik ve ddiillendirme uygulamalari {iniversite geneline yayilmistir. Universite
genelinde akademisyenler igin yaratici / yenilik¢i egitim uygulamalarini tesvik ve 6dullendirme
stiregleri vardir. 2025 yili i¢in 2024 takvim yili kapsamli akademik tesvik ddenegi almaya Prof. Dr.
Sureddin Memmedli (58,20 puan), Dr. Emine Giiven (34,20 puan), Dr. Mirza Polat (30,00 puan) hak
kazanmiglar. (Kanitlar B4.3.1).

Kanutlar:

- B4.3.2 Bolim web sayfasi: 2024/2025 akademik tesvik¢ilerimiz.

C.ARASTIRMA ve GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Birimimize ait arastirma kaynaklar1 iginde yetkin alanlardan biri de Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakultesinde bulunan Merkez Kutiphanesi gerek basili gerekse dijital ortaminda bulunan kaynaklar ve
fiziksel galisma alanlartyla hem 6grencilerimize hem de bolimiimiiziin tiim personelinin kullanimina
acik durumdadir.

Boliimiin aragtirma ve gelistirme konusunda kendisine ait bir biit¢esi bulunmamakla birlikte fakiilte ve
tiniversitenin olanaklar1 kurum tiyelerine agik durumdadir (BAP).

Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri 28.11.2024-28.07.2025 tarihleri arasinda Dr. Ogr. Uyesi Emine Giiven
tarafindan “Tiirk¢e-Hakasca Konusma Kilavuzu” baslikli BAP projesinin gerceklestirilmesi tlizere
kabul edilmis ve tamamlanmistir (Kamt C.1.1.1).

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiiniin yiiksek lisans programi bulunmaktadir. Cagdas
Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiinden 2025 yilinda 2 yiiksek lisans 6grencisi mezun olmustur.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma siire¢lerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler
yonunde uygulanmaktadir.
Kanitlar: C.1.1.1. Emine_Guven_BAP_Proje_Sonucu

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar
Boliimiim aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini slirdiirebilmesi i¢in kaynagi bulunmamaktadir. Boliim,

gerekli durumlarda fakiilte ve iiniversitesinin i¢ ve dig kaynaklarini kullanmaktadir. Yurti¢i ve yurtdist
bilimsel etkinlik gorevlendirmelerde yolluk-yevmeye verilmektedir.


https://kutuphane.ardahan.edu.tr/
https://bap.ardahan.edu.tr/

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi gozeterek
yOnetmektedir.
Kamitlar: C.1.2.1.Yurtici ve Yurtdis1 Yolluk Odemesi Is Akist

C.1.2.2. BAP_Y0nerge_Yeni_05.08.2025

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiiniin doktora ve doktora sonrasi (post-doc) programina
bulunmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumun doktora programi ve doktora sonrast imkanlart bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimde siirdiiriilen ¢alismalar1 ve gergeklestirilen arastirmalar1 daha etkili ve istikrarli kilmak i¢in
akademik kadronun niteliklerinin artirilmasi 6nem tasimaktadir. Akademik personelin niteliginin
yiikseltilmesi ve arastirma yetkinliginin artirilmasi igin Ardahan Universitesi’nde ise alma, atanma ve
yiikseltilme ile ilgili siiregler gézden gecirilerek yenilenmistir (Kanit C.2.1.1). Cagdas Tiirk Lehgeleri
ve Edebiyatlar1 Bolimii 6gretim iiyelerinin uzmanlik alanlar1 web sayfasinda goriilmektedir.
Boliimiimiizde gorevli akademisyenler uzmanlik alanlar1 ile ilgili konularda yurtici ve yurtdis
akademik etkinliklerde bulunmaktadirlar (Kamt C.2.1.2/C.2.1.3/C.2.1.4/C.2.1.5).
Olgunluk Duzeyi: 3
Kurumun genelinde ogretim elemanlarmmin  arastirma  yetkinliginin ~ gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yurutilmektedir.
Kanitlar:
C.2.1.1. Atama_Kriterleri
C.2.1.2. International Altay Communities Symposium — XIII Naming, Titling, And
Nicknaming Culturedavet_Mektubu_Do¢._Dr._Mayrambek_Orozobayev
C.2.1.3. International Altay Communities Symposuum — XIII Naming, Titling, And
Nicknaming Culturedavet_Mektubu_Dr._Nurgil_Moldalieva
C.2.1.4. International Altay Communities Symposmuum — XIII Naming, Titling, And
Nicknaming Culturedavet_Mektubu_Dr. Ezgioya Malkog
C.2.1.5. Panel_Nina_Petrovici

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiiniin uzmanlik alanindaki 6gretim iiyesi, 2020 yilinda
Tiirk Dil Kurumu tarafindan baslatilan ve yiiriitiilen “Turkcgenin Koken Bilgisi (Etimoloji) Sozligi”
projesinde gorev almaktadirlar (C.2.2.1). Proje devam etmektedir.

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiinde degisim programlarindan yararlanan 6gretim liyesi
bulunmamaktadir.


https://tde.ardahan.edu.tr/

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas: dizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri
yaratilmektedir.

Kanitlar: .2.2.1. TDK Tiirk¢cenin_Koken Bilgisi S6zl Projesi Sozlesme Mayrambek Orozobayev
C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiiniin akademik performansi izlemek ve degerlendirmek
iizere olusturulan bir 6lgme degerlendirme komisyonu bulunmaktadir. Bolim ogretim iiye ve
elemanlar1 yaym, kitap/kitap boliimii, konferanslarda sunmus olduklar1 bildirilerle bilime katki
sunmakla birlikte bolim igindeki komisyonlarda (Kamit C.3.1.1.) ve koordinatorluklerde da gorev
alarak kurumlarma hizmet etmektedirler (Kamt C.3.1.2.).

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan
mekanizmalar kullaniimaktadur.

Kanitlar - C.3.1.1. Bolim Calisma Komisyonlar1
C.3.1.2. https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/page/gorev-koordinatorleri/18344

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansmin degerlendirilmesi

Universitemiz akademik tesvik 6diil yonetmeligi kapsaminda, her takvim yili basinda akademik
personelin bir Onceki akademik yila ait arastirma gelistirme etkinliklerine yonelik ¢alismalarin
raporlanmas1 bir 6lgme araci olarak kullanilmaktadir. 2025 yili tesvik basvurularinda Cagdas Tiirk
Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimiiniin {i¢ 6gretim iiyesi yer almaktadir. (Kamt C.3.2.1).

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde ogretim elemanlarimin  arastirma-gelistirme performansini  izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar: C.3.2.1. https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/Activities/Detail/551 ?title=2024-2025-akademik-
tesvikcilerimiz

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi


https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/page/gorev-koordinatorleri/18344
https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/Activities/Detail/551?title=2024-2025-akademik-tesvikcilerimiz
https://ctl.ardahan.edu.tr/tr/Activities/Detail/551?title=2024-2025-akademik-tesvikcilerimiz

Boliim, toplumsal katki faaliyetlerini {iniversite stratejik amaclari ve hedefleri dogrultusunda
stirdiirmektedir. Topluma katki, cesitli etkinlikler, yoreye yonelik faaliyetler, bolge lehce 6zellikleri,
folkloru, asiklik gelenegi lizerine yapilan lisansiistii tez ¢aligmalarinda, bilimsel yaylarda ve deger
faaliyetlerde gozlemlenmektedir.

Bu baglamda 2025 yil1 etkinliklerinin bazilar1 sunlardir:

Boliimiin akademisyeni Dr. Ogr. Uyesi Mirza Polat Tiirk Ocaklar1 Ardahan Subesi baskanligmi
basariyla iistlenmektedir. Tiirk Ocaklar1 hattiyla konferans, seminer, soylesilerde boliimiin akademik
personeli konusmact ve katilimei olarak etken yer almaktadirlar. (Kanit D1.1.1).

Tirk Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali / Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Bilim Dali doktora
programi biinyesinde Duygu Cakir tarafindan hazirlanmis olan “G6¢ Edebiyati Baglaminda Ali
Kafkasyali’nin Edebi Eserlerinde Giliney Kafkasya’dan Tiirkiye’ye Goglerin Yansimalar1” konulu
doktora tezinde (damigman Prof. Dr. Sureddin Memmedli) akademisyen ve yazar olan Ali
Kafkasyali’nin yazmis oldugu hikayelerini go¢ edebiyat1 baglaminda ¢ozliimlemistir.

(Cagdas Tirk Lehceleri ve Edebiyatlar: yliksek lisans programi biinyesinde:

Biisra Aras tarafindan hazirlanmig olan ‘Giircistan Borgali Tiirkleri Asiklik Geleneginde
Kadmn-Sairler” konulu yiiksek lisans tezinde (danigman Prof. Dr. Sureddin Memmedli) Borgali
asiklik gelenegi icerisinde kadin-asiklar1 incelemistir.

Prof. Dr. Mayrambek Orozobayev'in danismanlhiginda Eda Atic1 tarafindan “Tmibek
Capiyuulu’ndan Derlenmis Semetey Destanindan Bir Bolim (S6z Varhgi Incelemesi-Metin-
Aktarma-Dizin)” konulu yiksek lisans tez ¢alismasi hazirlanmustir.

Dr. Ogr. Uyesi Nurgiil Moldalieva’nin damismanhginda Rumeysa Can tarafindan “Kirgiz
Tekerlemelerinin Yap: ve Anlam Bakimmdan Incelenmesi (Transkripsiyon-Aktarma-inceleme)”
konulu yiiksek lisans tezi hazirlanmistir.

Olumlu yénler: Toplumsal katki siireglerinin organizasyon yapisi kurumsal niteliktedir. Yapmin
islerligi izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
Iyilesmeye acik yonler: Toplumsal katki faaliyetlerinin katilim cevresi sinirhdir. Toplumsal katki
stireglerinin yonetimi genelde tiniversite tercihleri yoniinde uygulanmaktadir.
Olgunluk dizeyi 2. Toplumsal katki sireclerinin organizasyonuna iliskin planlama izlenmektedir.
Kanitlar: D1.1.1 Turk Ocaklar1 web sayfasi: Ardahan subesi

D1.1.2 YOK Ulusal Tez Merkezi, Tez No: 944496

D.1.2. Kaynaklar

Bolim biinyesinde toplumsal katki faaliyetleri dogrultusunda planlamalar, yoresel katkiy1
destekleyecek bilimsel aragtirmalar devam ettirilmektedir. Ders 6grenim ¢iktilari, se¢cimlik dersler ve
ogrenci topluluklari toplumsal katki noktasinda kaynak olarak nitelendirilebilir.

Olumlu yonler: Toplumsal katki etkinlikleri i¢in boliimiin fiziksel, insan giicii kaynaklar1 izlenmekte
ve degerlendirilmektedir.

Iyilesmeye acik yonler: Toplumsal katki etkinlikleri icin mali kaynak bulunmamakta olup, boliim
toplumsal katki kaynaklarini birimler aras1 dengeyi gézeterek yonetememektedir.

Olgunluk duzeyi 2. Toplumsal katki faaliyetleri i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziksel kaynaklari,
kadro kaynaklar1 bulunmaktadir.

D2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bu baglamda bdliim araciligiyla yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danigmanlik vb toplumsal katk1


https://www.turkocaklari.org.tr/subeler/10/ardahan-subesi
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi

faaliyetleri izlenmektedir.

Olumlu yénler: Universite ve fakiilte genelinde toplumsal katki performansinin izlenmesi iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Iyilesmeye acik yonler: Paydaslar siirece yeterince dahil edilememistir.

Olgunluk duizeyi 2. Toplumsal katki performansi lizere mekanizmalar kullanilmaktadir.

SONUC ve DEGERLENDIRME

Rapordan aydinlastig1 lizere, programin akreditesi yoniinde ¢aligmalar 2025 yilinda baslanmis olup,
belirli bir mesafe katedilmistir.

Durum bilgilerine ve kanitlayici isnatlara gore, boliime 6zgii kalite giivencesi i¢ degerlendirmesi su
sekilde ifade edilebilir:

Liderlik ve kalite ol¢utl Uzere:

Gugla yonler: 2025 yih faaliyetlerinde program tizere akademik diizeninin belirlenmesi tizerinde
daha fazla odaklanmilmistir. YOnetisim modeli ve organizasyon yapilanmasi bilim modiillerini
kapsayacak sekilde faaliyet goOstermektedir. Gorev dagilimi  koordinatorliikler diizleminde
tanimlanmistir. Web sayfas1 miitemadi olarak giincellenmektedir. Bolim web sayfasinda i¢
paydaslarin goriislerini, Onerilerini iletebildikleri bir platform aktiftir. Programm misyon ve hedef
degerleri kalite giivencesine ve akredite siirecine uyumludur. Boliim web sayfasinda ¢ Akreditasyon’
baglantis1 ayarlanmistir, mezun bilgi platformu agilmistir. Egitim 6gretim ve arastirma faaliyetleri
bilim modiilleri tizere siirdiiriilmektedir. Tiirk diinyas1 birligi stratejik hedeflerini dikkate alarak
bolimiin gelecege hazir olmasmi saglayan ¢evik girisimler 6n goriilmektedir. Bu planlamalarin
basinda boliim nezdinde Tiirk lehgeleri siniflandirmasina dayali olarak anabilim dallar1 kurulmasi
gelmektedir. Programa ait tanitici bilgiler boliim web sayfasi lizerinden paylasilmaktadir. Bolim web
sayfasinin Tiirkce yanmnda Azerbaycan, Kazak, Kirgiz, Tiirkmen, Ozbek, Gagauz vd Tiirk
lehgelerinde hizmete agilmasi on goriilmektedir. ‘CTL duyurular’’ panosunda lisans programi
haftalik ders izlencelerinin, smnav akiglarmin asili olarak Yyer almasi saglanmaktadir. Programin
misyon ve strateji amaclar1 acgisindan 2025 yili galigmalari arasinda bir dgretim iiyesi almak
girisimleri basta gelmistir. Bolim web sayfasinda bilgi paylasimi saglanmaktadir. Ogrencilerin geri
bildirimlerine iliskin araglar olusturulmustur. Mezun izleme sisteminin iyilestirilmesi
planlanmaktadir. Uluslararasilasgma performanst esasen yurt dis1 bilimsel etkinliklerde
akademisyenlerin katilimlarinda goriilmektedir.

Iyilesmeye acik yonler: Paydaslarin temsil edilmesinin, ydnetisim modeli kurumsalligmin ve
stirekliliginin zayif oldugu, dis paydas temsilciligin kisith kaldig1 goriilmektedir. Y 6netim modelinin
bir bileseni olarak nitelik ¢alismalarma Ogrencilerin katilimmi saglamak icin ‘Ggrenci kalite
degerlendiricisi’ segilmesi ertelenmistir. YOnetisim uygulamalari ve bu uygulamalarin Kalite
giivencesi sistemi ve kiiltliriinliin gelisimine katkist hususlar1 sorun olarak kalmaktadir. Bolim
biinyesinde anabilim dallar1 olusturulamamstir. Programa ait kalite glivencesi rehberi gibi ayrintil,
erisilebilen ve giincellenen bir dokiiman mevcut degildir.

Egitim ve 6gretim OlcUtu Uzere:

Guclu yonler: Boliim, lisans programi yaninda tezli yiiksek lisans programu ve bilim dali diizeyli
doktora programi da yiirlitmektedir. Derslerin 6gretim yontemleri (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ¢iktilartyla Bologna ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Tiirk
lehgelerine, edebiyatlarina, kiiltliriine ait ders kitaplari, ¢evrimici (online) kitaplar, sessel, isitsel



malzemeler uygun nitelik ve nicelikte, erisilebilir durumda olup, kiitiiphanede ve akademisyenlerin
caligma odalarinda bulunmaktadir. Egitimsel bilimsel kiiltiirel etkinlikler Turk cumhuriyetlerinin
tanitimi, TUrk birligi konseptinin glincel meseleleri Gzerine



yogunlastirilmaktadir. Boliimiin 2 profesor, 7 doktor dgretim iiyesinden ibaret akademik
kadrosu egitim 6gretim, arastirma faaliyetlerinin iistiin diizeyde yliriitiilmesini saglamaktadir.
Iyilesmeye agik yonler: Programda 4 aktif sinif mevcut oldugu halde 3 smifin tahsis edilmesi
egitim O6gretim islerini kismen zorlastirmaktadir. Siniflarda akilli tahta, ekran televizyon gibi
arag gereglerle donatilmamasi da dgretim siirecini olumsuz etkilemektedir.

Arastirma ve gelistirme OlcUtl Uzere:

Guclu yonler: Bolum akademik personelinin tiimii doktora derecesine sahiptir. Ogretim
iiyeleri Tiirk lehgeleri gruplari iizere uzmanlagmig, Tiirkiye'de ve Tiirk goniil diinyasinda
bilinen bilim insanlaridir. Akademisyenlerin arastirma performansi {istiin niteliktedir.
Iyilesmeye acik yonler: Program profilinden hareketle Tiirk diinyasma hitap edecek dergi
yaymlanmamasi, bilimsel etkinlikler diizenlenmemesi olumsuz olgulardan sayilabilir.

Toplumsal katka 6lcttu Gzere:

Guclu yonler: Topluma katki, ¢esitli etkinlikler, yoreye yonelik faaliyetler, bolge lehge
ozellikleri, folkloru, asik edebiyati iizerine yapilan lisansiistii tez ¢aligmalarinda, ulusal-
uluslararasi yayinlarda ve deger faaliyetlerde gozlemlenmektedir.

Iyilesmeye acik yonler: Toplumsal katk: faaliyetlerinin katilim gevresi sinirhdir. Toplumsal
katki siire¢lerinin yonetimi genelde iiniversite tercihleri yoniinde uygulanmaktadir. Paydaslar
stirece yeterince dahil edilememistir

DOLAYISIYLA,

Bu hususlardan hareketle gelismeye ve iyilesmeye yonelik planlamalardan asagidakiler
oncelikli olarak 6Gnemsenmektedir:

- Planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siire¢lerine paydas katilimi ve kapsayicilik
6zenle ¢ozilmelidir.

- Yiiksekogretimin giincel glindemi baglaminda boliimiin rekabet avantajini koruyabilmesi
icin kalite giivencesinde siirdiiriilebilirlik saglanmalidir.

Programm kurumsal doniisiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmasi, liderlik
yaklagimlar1 uygulamali, i¢ kalite gilivence mekanizmalarin1 olusturulmasi ve nitelik
kiiltiirtiniin igsellestirilmesi yoniinde faaliyetler 2025 yilinda daha verimli bir sekilde
strdurtlmektedir.

Bundan sonraki siiregte ‘Liderlik, yonetisim ve kalite”, ‘Egitim ve 6gretim’, ‘Arastirma ve
gelistirme’, ‘“Toplumsal katk1’” dlgiitleri ¢ergevesinde Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari
lisans egitim programu {izere kalite giivencesi ve akreditasyon faaliyetlerinin daha duzenli
kapasitede devam ettirilmesi diisliniilmektedir.

Bu kisimda Birimin giiclii yonleri ile iyilesmeye acik yonlerinin Liderlik, Yonetisim ve Kalite,
Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki basliklar1 altinda 6zet olarak
sunulmasi beklenmektedir. Birim daha once bir i¢/dig degerlendirme siirecinden ge¢mis ve
birime sunulmus bir Geri Bildirim Raporu varsa bu raporda belirtilen gelismeye agik yonlerin
giderilmesi i¢in alinan dnlemler, gergeklestirilen faaliyetler sonucunda saglanan iyilestirmeler
ve ilerleme kaydedilemeyen noktalarin neler oldugu agik¢a sunulmali ve mevcut durum
degerlendirmesi ayrintili olarak verilmelidir.



BIRIM G
., DEGERLENDIRME
| RAPORU

2024
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